
 

 

 

 

2019 年 6 月 18 日 
 

広島県との「外国人材活躍促進に向けた業務連携に関する協定書」 

の締結について 
 
  株式会社広島銀行（頭取 部谷 俊雄）では、広島県と相互に連携・協力し、県内企業等における外国

人材の受入れニーズ・課題の把握を行い、適切な受入れを推進するため、協定書を締結しましたので、

下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 
１.協定書について 

  
 
２.当行の取組内容 

項 目 取組内容 

企業ニーズ・課題の把握 取引先企業等の特定技能等の受入れニーズ・課題の把握 

円滑・適切な受入れの推進 
取引先の外国人材受入れニーズに対応した、行政窓口や各種支援策等
の周知 

在住外国人の生活利便性 
の向上 

銀行窓口などに、行政機関が設置する外国人専門相談窓口等の広報物
を掲出 

    
  以  上 

 

 

 

 

目  的 

 
人手不足の課題を抱える企業等において、外国人材の活躍を促進し県内産業 
の発展に寄与する。 
 

締 結 日 2019 年 6 月 12 日（水） 

連 携 事 項 

① 県内企業等における外国人材の受入れニーズ・課題の把握に関すること 

② 県内企業等における外国人材の円滑かつ適切な受入れの推進に関すること 

③ 県内在住外国人の、地域における生活利便性及び満足度の向上に関すること  

 

本件に関するお問い合わせ先 

株式会社広島銀行 公務営業部 

℡（082）247－5151（代表） 

広島銀行では、ＳＤＧｓへの取組みを強化しており、関連する     

ニュースリリースに「ＳＤＧｓ17 の目標アイコン」を明示しています。
 

【ＳＤＧｓ（Sustainable Development Goals）持続可能な開発目標）】 

2015 年 9 月に国連で採択された、経済・社会・環境のあり方についての 2030

年までの世界共通目標。 

持続可能な開発のための 17 の目標と 169 のターゲットで構成。 


