
経営ビジョン

行動規範

地域社会との強い信頼関係で結ばれた、頼りがいのある〈ひろぎんグループ〉を
構築する

ひろぎんグループは、5つの行動規範に基づく健全経営に徹します
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当行の概要（2020年3月31日現在）

経営理念

１．地域社会と共に歩み、その発展に積極的に貢献します

２．お客さまのご満足とご安心の向上に取組みます

３．企業価値の持続的な向上に努めます

４．明るく働きがいのある企業をつくります

５．高いレベルのコンプライアンスを実践します
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創 業 1878年（明治11年）11月
資 本 金 545億73百万円
預 金 7兆5,415億円
貸 出 金 6兆4,797億円
従業員数 3,412名

店 舗 数 国内本支店� 151
うち振込専用支店� 1
インターネット支店� 1
出張所� 12
上海駐在員事務所
バンコック駐在員事務所
シンガポール駐在員事務所
ハノイ駐在員事務所
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